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ACT CONSTITUTIV
AL S.C. APAREGIO GORJ S.A.
ACTUALIZAT

Actionarii ;

- Municipiul Tg-Jiu, prin Consiliul Local, cu sediul in Tg-Jiu, B-dul C.Brancusi, nr.19,reprezentat
de Florin Carciumaruy, special imputernicit in acest scop prin Hotararea nr. 299 din 28.08.2006 a
Consilivlui Local;

- Municipiul Motru, prin Consiliul Local, cu sediul in Motru, str.Garii, nr.1, reprezentat de Dorin
Hanu, special imputernicit in acest scop prin Hotararea nr. 82 din 28.09.2006 a Consiliului Local;

- Orasul Tg-Cirbunesti prin Consiliul Local, cu sediul in Tg-Cérbunesti, str. Trandafirilor,
nr.20, reprezentat de Toader-Pasti Cristian special imputernicit prin Hotararea nr. 79 din
16.08.2006 a Consilinluj Local;

~ Orasul Bumbesti-Jiu prin Consiliul Local, cu sediul in Bumbesti-Jiu, str.Parangului, nr.101,
reprezentat de Ion Stinculete special imputemicit in acest scop prin Hotararea nr. 46 din
31.08.2006 a Consiliuiui Local

- Orasul Ticleni prin Consiliul Local, cu sediul in Ticleni, str.Petrolistilor, nr.769, reprezentat
de Mazilu Constantin-Gheorghe special imputernicit in acest scop prin Hotararea nr. 35 din
31.08.2006 a Consiliului Local;

- Judetu! Gorj prin Consiliui Judetean Gorj, cu sediu! in Tg-Jw, str.Victoriei, nr.2-4,
teprezeniat de lon Calinoiu special imputernicit in acest scop prin Hotararea nr. 67 din
17.08.2006 a Consiliului Judetean Gorj ,

- Orasul Turceni prin Consiliul Local, cu sediul in Turceni, str. Muncii, nr.12, reprezentat de
Para Nicolae special imputernicit in  acest scop prin Hotararea nr. 59 din 05.03.2015 a
Consiliului Local;

au hotarat sa infiinteze societatea pe actiuni :
APAREGIO GORJ S.A.

(denumita in cele ce urmeazj ~Societatea”), dupii cum urmeazi :
ARTICOLUL }: FORMA JURIDICA

I.1. Societatea este persoana juridica romana si este infiintata ca societate pe actiuni in

conformitate cu legislatia romana aplicabila si cu dispozitiile prezentului Act Constitutiv,
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1.3, \Sécm‘r;tlb@ w1 va desfasura activitatea in conformitate cu prevederile prezentului Act
COnStltllth si ale leglslatlel romanesti in vigoare, in vederea realizarii obiectului sau de activitate si

a indeplinirii ebiectivelor Societatii astfel cum sunt acestea stabilite prin prezentul Act Constitutiv.
ARTICOLUL 2: DENUMIREA SOCIETATII
2.1. Denumirea Societatii este: APAREGIO GORJ S.A.

2.2. Denumirea a fost rezervata la Registrul Comertului de pe langa Tribunalul Gorj cu numarul

38517 la data de 16.10.2006

2.3. In orice document, scrisoare sau act emis de Societate trebuie mentionate: denumirea, forma
juridica, capitalul social, sediul social, numarul de inmatriculare la Registrul Comertului si codul

unic de inregistrare.
ARTICOLUL 3: SEDIUL SOCIAL AL SOCIETATII
3.1. Sediul social al Societatii este in Municipiul Tg-Jiu, str. Tineretului, nr.8, etaj 2, jud. Gorj.

3.2. Sediul social poate fi mutat in orice alt loc din Romania printr-o hotarare a Adunarii Generale

Extraordinare a Actionarilor.,

3.3. Societatea poate constitui sucursale, agentii, birouri, in Roménia sau in strdinitate, in
conformitate cu legislatia in vigoare, printr-o hotirdre a Aduniirii Generale Extraordinare a
Actionarilor si cu respectarea obiectului siu de activitate astfel cum este definit acesta in art. 5 din
prezentul Act Constitutiv. Societatea poate constitui filiale cu conditia ca obiectul principal de
activitate al acestora s nu il constituie captarea, tratarea i distributia apei (cod CAEN 3600) sau
colectarea si epurarea apelor uzate (cod CAEN 3700) si doar cu avizul conform favorabil al

Asociatiei de dezvoltare intercomunitard ,,ADIA.” (denumita in cele ce urmeaza ,,Asociatia”).



3.4. Societatea isi va desfisura activitatea $i 1a urmitoarele sedii secundare ¢

-Cenirul de Exploatare si Distributie Tg-Jiu, care Isi desfisoara activitatea in fim
Judetul Gorj, Municipiul Tg-Jiu, Str,Vasile Alecsandri nr.2, in punctul de lucru'sj,
Turcinesti, comuna Turcinesti, str. Gri gore Geamanu, nr.417, judetul Gorj, in punch
Jjudetul Gorj, municipiul Tg-Jin, str.Victoriei, nr.196 si in punctul de lucru situat in Jjudetul Gorj,
municipiul Tg-Jiu, str, Nicolae Titulescu, nr.8, spatiy comercial, Etaj parter;

= punct de Jucru sityat in str.Margaritarului nr.22, Municipiul Tg-Jiu, jud.Gorj, unde se vor desfasura
activitatiile prevazute la codurile CAEN 3700, respectiv 7120;

- punct de lucru situat in str, Crinului nr.20, Municipiul Tg-Jiu, Jud.Gorj, unde se vor desfasura
activitatiile prevazute Ia codurile CAEN 3600, respectiv 7120

-Centrul de Exploatare §i Distributie Motru, situat in Jjudetul Gorj, municipiul Motru, str.Calea
Tismanei nr.18, si in punctul de lucru situat in Judetul Gorj, spatiul comercial nr.19, situat in
“’Piata Centrala Motru”’, Aleea Muncii nr. 1, jud.Gorj;

~Centru)] de Exploatare si Distributie Tg-Carbunesti, situat in Judetul Gorj, orasul Tg-Carbunesti,
str. Trandafirilor nr.41A sj in punctul de lucru  situat in sat Scoarta strada Principala numarul
83C,Comuna Scoarta, sediul vechi a) Primariei Comunei Scoarta camerele 2,3 si 4, Judet Gor;
-Centrul de exploatare si distributie Bumbegti-Jin, situat in Judetu! Gorj, oragul Bumbegti-Jiu,

- Centrul de Exploatare s; Distributie Rovinari, care isi va desfasura activitatea in punctul de
lucru situat in Orasy] Rovinari, strada Prieteniei, BLA2, etaj 2, birourile 1,2,3,4,5,6,7,8,9, Jjud.Gorj.

~Centrul de Exploatare si Distributie Turceni, care isi va desfasura activitatea in punctul de hucry
situat in Orasul Turceni,jud.Gorj, strada Sf.Gheorghe, B35, parter,biroul 19,biroul nr.1, Casierie
nr,21, grupuri sanitare, camera tehnica, camera servere.

- Centrul de Exploatare s Distributie Tismana, care isi va desfasura activitatea in punctul de
lucru situat in Oras Tismana, jud.Gorj. strada Brutariej, Bl.Primariei, etaj 1, birourile 1,2,3.

ARTICOLUL 4: DURATA SOCIETATH
Societatea este constituita pentru o perioada de timp nelimitata incepand cu data inmatricularii sale

la Registrul Comertylui.

ARTICOLUL 5: OBIECTUL DE ACTIVITATE AL SOCIETATIH
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/55.1. Obiectul de-Activitate al Societitii va fi operarea serviciilor de alimentare cu apa si canalizare

|
L a clrui gestiunedi este delegata (,,Serviciile”), conform Contractului de Delegare, in aria delegarii

\

\definita in respéctivul contract. Societatea isi desfisoard activitatea exclusiv pentru Autoritatile

LiE A e

Locale care i-au delegat, prin Asociatie, gestiunea serviciului de alimentare cu apd si de canalizare.

Domeniul principal de activitate :

Cod CAEN 360 : Captarea, tratarea si distributia apei.

Activitatea principal? :
Cod CAEN 3600 : Captarea, tratarea si distributia apei.

Activititi secundare :

Cod CAEN
Cod CAEN
Cod CAEN

: 3700 Colectarea si epurarea apelor uzate;

: 1623 Fabricarea altor elemente de dulgherie si timplarie, pentru constructii;

: 1629 Fabricarea altor produse din lemn,fabricarea articolelor din plutd, paie i din

alte materiale vegetale Tmpletite;

Cod CAEN :
Cod CAEN :

2223 Fabricarea articolelor din material plastic pentru constructii;

2361 Fabricarea produselor din beton pentru constructii;

Cod CAEN : 2362 Fabricarea produselor din ipsos pentru constructii;

Cod CAEN : 2363 Fabricarea betonului;

Cod CAEN : 2364 Fabricarea mortarului;

Cod CAEN : 2369 Fabricarea altor articole din beton, ciment $t ipsos;

Cod CAEN : 2420 Productia de tuburi, tevi, profile tubulare si accesorii pentru acestea, din ofel;
Cod CAEN : 2451 Turnarea fontei;

Cod CAEN : 2454 Turnarea altor metale neferoase;

Cod CAEN: 2511 Fabricarea de constructii metalice si pirti componente ale structurilor metalice;
Cod CAEN : 2512 Fabricarea de usi si ferestre din metal;

Cod CAEN : 2521 Productia de radiatoare si cazane pentru incilzire centrals;

Cod CAEN : 2529 Productia de rezervoare, cisterne $i containere metalice;

Cod CAEN : 2550 Fabricarea produselor metalice obfinute prin deformare plastica; metalurgia
pulberilor;

Cod CAEN : 2561 Tratarea si acopetirea metalelor;

Cod CAEN :
Cod CAEN :
Cod CAEN :

2562 QOperatiuni de mecanici generald;
2591 Fabricarea de recipienti, containere si alte produse similare din ofel;

3320 Instalarea masinilor si echipamentelor industriale;
4



Cod CAEN :
Cod CAEN :
Cod CAEN :
Cod CAEN :
Cod CAEN :
Cod CAEN :
Cod CAEN :
: 4291 Constructii hidrotehnice;
Cod CAEN :
Cod CAEN :

Cod CAEN

Cod CAEN

Cod CAEN :

Cod CAEN

Cod CAEN :

Cod CAEN

Cod CAEN :
Cod CAEN :

Cod CAEN
Cod CAEN
Cod CAEN

Cod CAEN ;

3811 Colectarea deseurilor nepericuloase;

3812 Colectarea deseurilor periculoase;

3821 Tratarea si eliminarea degeurilor nepericuloase; |\ %\
L} AI

3822 Tratarea si eliminarea deseurilor periculoase;

4211 Luctari de constructii a drumurilor si autostrazilor;

4221 Lucrdri de constructii a proiectelor utilitare pentru fluide:

4299 Lucriri de constructii a altor proiecte ingineregti;

4311 Lucriri de demolare a constructiilor;

: 4312 Lucriri de pregitire a terenului;

4313 Lucrdri de foraj si sondaj pentru constructii;

: 4321 Lucréri de instalatii electrice;

4322 Lucriri de instalatii sanitare, de incalzire si de aer conditionat;

: 4329 Alte lucréri de instalatii pentru constructii;

4331 Lucrdri de ipsoserie;

4332 Lucriari de tamplarie si dulgherie;

* 4391 Lucriri de invelitori, garpante si terase la constructii;
: 4399 Alte lucriri speciale de constructii;

: 4520 Intretinerea si repararea autovehiculelor;

4711 Comert cu améanuntyl in magazine nespecializate, cu vanzare predominanti

produse alimentare, bauturi si tutun;

Cod CAEN :
Cod CAEN :

Cod CAEN

Cod CAEN :
Cod CAEN :
Cod CAEN :
Cod CAEN :
Cod CAEN :
: 7120 Activitafi de testdiri si analize tehnice;
Cod CAEN:
Cod CAEN :
Cod CAEN :

Cod CAEN

Cod CAEN

5621 Activitdti de alimentatie (catering) pentru evenimente;

5629 Alte servicii de alimentatie;

: 4941 Transporturi rutiere de marfuri;

4950 Transporturi prin conducte;

5210 Depozitiri;

5224 Manipulari;

6311 Prelucrarea datelor, administrarea paginilor web si activititi conexe;

7112 Activitati de inginerie i consultanta tehnici legate de acestea;

7410 Activititi de design specializat;
8121 Activititi generale de curitenie a cladirilor;

8129 Alte activitdti de curatenie;

: 8230 Activitaii de organizare a expozitiilor, targurilor si congreselor;

5
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C({&l{“ ﬂ\[ﬁ 3 ﬁggg‘ié}\lte activitéifi de servicii suport pentru intreprinderi;
(,-qd @AEN i 9411 Activitati ale organizatiilor economice gi patronale;
Cad CAEN': 9412 Activitati ale organizatiilor profesionale;
Cod“CAEN"-9609 Alte activitdti $i servicii n.c.a.
Cod CAEN: 3511 Productia de energie electrica;
Cod CAEN: 3512 Transportul energiei ¢lectrice;
Cod CAEN: 3513 Distributia ¢nergiei electrice;
Cod CAEN: 3514 Comercializarea energiei electrice;
si orice activitifi industriale, comerciale, financiare, mobiliare sau imobiliare, care au legaturi
directd sau indirectd cu obiectul principal de activitate sau care pot facilita realizarea acestuia,
precum si participarea la entititi avnd acelasi obiect de activitate.
Societatea nu poate desfasura decat activitdti care au legaturd directd sau indirecta ori faciliteazi
realizarea obiectului su principal de activitate.
5.2. Obiectul de activitate nu poate fi modificat sau completat pe toata durata deruliirii Contractului

de Delegare
ARTICOLUL 6: CAPITALUL SOCIAL

6.1. Capitalul social total subscris si varsat al Societatii este de 1.021.715 RON, divizat in
408.686 actiuni, numerotate de Ia 1 la 408.686 inclusiv, cu o valoare nominala de 2,50 RON

fiecare.

6.2,  Actionarii participa la capitalul social cu aporturi in bani, subscrise, dupa cum urmeaza:

a) Municipiul Tg-Jiu, prin Consiliul Local — 97.975 actiuni, reprezentind aportul in bani in
valoare totald de 244.937,50 lei, reprezentind 23,97 % din capitalul social total.

b) Municipiul Motru, prin Consiliul Local — 5.166 actiuni, reprezentind aportul in bani in
valoare totald de 12.915,00 lei, reprezentind 1,26 % din capitalul social total.

c) Orasul Tg-Carbunesti, prin Consiliul Local — 38.376 actiuni, reprezentand aportul in bani
in valoare totald de 95.940,00 lei, reprezentnd 9,39 % din capitalul social total.

d) Orasul Bumbesti-Jiu, prin Consiliul Local — 68.290 actiuni, reprezentind aportul in bani in
valoare totald de 170.725,00 lei, reprezentand 16,71 % din capitalul social total.

e) Orasul Ticleni, prin Consiliul Local - 42.284 actiuni, reprezentdnd aportul in bani in
valoare totala de 105.710,00 lei, reprezentind 10,35 % din capitalul social total.

f) Judetul Gorj, prin Consiliul Judetean Gorj — 154.219 actiuni, reprezentand aportul in bani

in valoare totala de 385.547,50 lei, reprezentdnd 37,74 % din capitalul social total.
6
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g) Orasul Turceni, prin Consiliul Local ~ 2.374 actiuni, reprezen_;in;@ﬁl\‘g bani in
valoare total3 de 5.940,00 lei, reprezentand 0,58 % din capitalul social }otzf}i \

' \ \

15| \ |
6.3.  Dovada calitatii de Actionar se face in baza inregistrarilor din Kégisnul Actionarilor, La
cererea actionarilor, Societatea va emite certificate de actionar care vor cuprinde, toaié.elementele

prevazute de lege si vor fi semnate de catre Presedintele Consiliului de Administratie,

Locale membre ale Asociatiej .
ARTICOLUL 7: ACTIUNILE

7.1. Actiunile Societaii sunt nominative, emise in formi dematerializat3 si inregistrate in Registrul

Actionarilor Societitii,

7.2. Fiecare actiune subscriss §1 platita de actionari confers acestora dreptul la un vot in Adundrile

Generale ale Actionarilor, precum si celelalte drepturi stipulate in prezentul Act Constitutiv.

7.3. Prin prezentul Act Constitutiv, Actionarii acords Asociatiei, ai ciirei membri sunt, urmitoarele
drepturi speciale:
a) propune lista de persoane din réndul cirora Adunarea General are dreptul si numeascs
membrii Consiliului de Administratie;
b) propune revocarea membrilor Consiliului de Administratie;
¢) propune introducerea a unei actiuni in justitie impotriva membrilor Consiliului de
Administratie pentru prejudiciile aduse Societatii;
d) acordd avizul conform asupra Regulamentului de Organizare si Functionare al Societaii,
inainte de aprobarea acestuia de cétre Consiliul de Administratie;
e) acord3 avizul conform asupra programului de activitate si strategiei propuse de Consiliul de
Administratie Inainte de aprobarea acestora de ciitre Adunarea Generals;
f) acordi avizul conform asupra propunerii de infiintare de filiale in conditiile art. 3 alin, 3
din prezentul Act Constitutiv;
g) acordd avizul conform asupra constituirii altor fonduri dect fondul de rezerva previzut de
lege si celor previzyte in Contractul de delegare | asupra destinafiei si cuantumuluj

acestora, necesar pentru ca Adunarea Generald Ordinarj s3 poatd lua o hotirare in acest
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h) avizeazi propunerile de modificare ale prezentului Act Constitutiv inainte de adoptarea lor;

s g o . o = . - - . . ..
“iysare drepwul de a fi informatd, in aceeasi misurd ca oricare Actionar, despre activitatea

[/ ¢

“eare il confera Asociatiei o influenti decisiva asupra tuturor deciziilor strategice si importante ale

. -Societatii.

. Societiii;

7.4. Societatea nu poate emite obligatiuni.
ARTICOLUL 8: DREPTUL ACTIONARILOR DE A FI INFORMATI

8.1. Fiecare actionar are dreptul de a fi informat cu privire la rezultatele activitatii si administrarii
Societatii si de a avea acces la documentele Societatii (inclusiv, dar fara a se limita la acestea, la
contractele incheiate de Societate cu terte persoanc, registre, rapoartele administratorilor si

auditorilor, autorizatii si permise eliberate de autotitatile competente).

8.2, Acest drept va fi exercitat intre Adunarile Generale ale Actionarilor, de cel mult doua ori intr-

un an fiscal, prin consultarea la sediul Societatii a documentelor mai sus mentionate.

ARTICOLUL 9: TRANSFERUL ACTIUNILOR

9.1. Transferul actiunilor Societitii poate fi efectuat in conformitate cu legislatia privind transferul
(vanzarea) actiunilor societdtilor comerciale detinute de autoritagile publice locale, in vigoare la

data transferului respectiv, cu respectarea obligatici de a avea capital social integral public.

9.2. Orice transfer al actiunilor Societitii va fi aprobat de Adunarea Generala Extraordinard a

Actionarilor in prezenta si cu votul favorabil al Actionarilor ce detin 100% din capitalul social.

9.3. Daci legislatia in vigoare la data transferului actiunilor Societaii permite autorititilor publice
locale sa cumpere aceste actiuni, Actionarul care intentioneaza si le transfere integral sau partial
(,Actionarul Vénzator”) este obligat s& ofere aceste actiuni mai intdi celorialfi Actionari
(., Actionarii Ne-Vanzatori”), proporjional cu cota-parte de capital social detinutd in Societate.

Totusi, fiecare dintre Actionarii Ne-Vanzitori isi poate exptima intentia de a cumpdra toate
actiunile oferite spre vanzare gi nu doar partea ce i-ar fi revenit pro-rata, in urmitoarele cazuri: (i)

dac# ceilal{i Actionari Ne-Vanzitori nu isi exercita dreptul lor de preemtiune sau (i) nu semneazi



i

sasaaiie JE.

Dreptul de preemtiune trebuie exercitat in conditiile stabilite de Adunarea

a Actionarilor care a aprobat transferul actiunilor Societitii.

= \:.r_
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9.4. Dreptul de proprietate asupra actiunilor este transmis prin deciaratia inregistratd in Registrul

Actionarilor Societatii, semnati de Vénzator si de Cumparitor sau de ciitre Mandatarii lor.
ARTICOLUL 10: MAJORAREA CAPITALULUI SOCIAL

10.1. Capitalul social al Societatii poate fi majorat, in conformitate cy prevederile iegale in vigoare
si dispozitiile prezentuluj Act Constitutiv, mai ales cu respectarea obligatiei de a avea capital
social integral public, in baza hotardrii Adundrii Generale Extraordinare a Actionarilor luate cu o
majoritate de cel puin 2/3 (doui treimi) din drepturile de vot detinute de actionarii prezenti sau

reprezentati,

10.2. Majorarea capitalului social poate avea loc prin oricare dintre urmatoarele procedee :
® emisiunea de actiuni noi sau majorarea valorii nominale a actiunilor existente in schimbul
unor not aporturi in bani si/sau in naturi;
* fincorporarea rezervelor, cu exceptia rezervelor legale ale Societatii;
* incorporarea beneficiilor sau a primelor de emisiune;

* prin compensarea unor creante lichide si exigibile asupra Societétii cu actiuni ale acesteia.

10.3. Capitalul social nu va putea fi majorat si nu se vor putea emite noi actiuni decat dupz
varsarea integral a capitalului social inifial subscris sau, dupi caz, dupi plata integrala a actiunilor

din emisiunea precedents.

10.4, In situatia unei majorsiri a capitalului social prin aporturi in bani, noile actiuni vor fi oferite
pentru subscriere mai intai tuturor actionarilot, proportional cu cota lor de participare Ia capitalul

social al Societatii.

10.5. fn situatia in care un Actionar hotiriste si nu subscrie sau intérzie si subscrie ori s3 plateasci
actiunile suplimentare in termenul si conditiile stabilite de Adunarea Extraordinari a Actionarilor,
ceilalti Actionari vor fi automat Indreptatiti si subscrie actiunile ne-subscrise proportional cu

Actiunile detinute din capitalul subscris.




.@: Ae ‘g\ ,5& ne-subscrise in termenul si in conditiile stabilite de Adunarea Extraordinard a

/ ﬁé;mmanlom. t!ga aprobat majorarea de capital social vor fi anulate.
f
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e %djﬁ‘l ¢ Consiliului de Administratie va emite un Act Aditional la Actul Constitutiv prin

a majorarea capitalului social doar cu acele actiuni subscrise, in termen de 15 zile
de 1a expirarea termenului de subscriere fixat de Adunarea Generald Extraotdinard a Acionarilor

care a aprobat majorarea capitalului social.

10.8. Majorarea capitalului social prin aporturi in naturd va fi efectuatd conform legislatiei in

vigoare.
10.9. Majorarea capitalului social prin cresterea valorii nominale a actiunilor poate fi hotarata

-

numai cu votu! tuturor actionarilor, cu exceptia cazului in care aceastd majorare se opereazi prin

incorporarea rezervelor, beneficiilor sau primelor de emisiune.

10.10 In situatia in care capitalul social al Societatii este majorat ca urmare a cereril
formulate de o Autoritate Locala membra a Asociatiei de a deveni actionar al Societatii,
noile actiuni vor fi oferite pentru subscriere exclusiv Autoritatii Locale respective , in
termenul si in conditiile stabilite de Adumarea Extraordinara a Actionarilor, care a aprobat

majorarea de capital social . Prevederile art. 10 alin. 6 de mai sus se aplici corespunzator.

ARTICOLUL 11: REDUCEREA CAPITALULUI SOCIAL

el A= . == e =

11.1. Capitalul social al Societatii nu poate fi redus daca aceasta masura afecteaza

stabilitatea economica si financiara a Societatii .

11.2. Capitalul social poate fi redus potrivit prevederilor legale in vigoare, printr-o hotarére a

Adunirii Generale Extraordinare a Actionarilor, luati cu o majoritate de cel putin 2/3 (doud treimi)

e S ik

din drepturile de vot detinute de actionarii prezenti sau reprezentati, care si stabileasca motivele

reducerii i procedura utilizata pentru implementarea masurii, cu tespectarea capitalului social

minim impus de lege.

11.3. Capitalul social va fi redus numai dupa expirarea termenului de 2 (doud) {uni calculat de la

data publicirii in Monitorul Oficial al Roméniei a hotararii Adunarii Generale Extraordinare a

. Actionarilor privind reducerea capitalului social.

.

10
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11.4. Daci se constata ci, in urma inregistririi unor pierderi, activul netédter n natca @fe;p ntd
. : . N . . = S
intre totalul activelor si totalul datoriilor Societdtii, reprezintd mai pu;ni\"'dg\b% ,Q@@“i‘}é din
valoarea capitalului social subscris, Actionarii se obligd s reintregeasca de ihdi@éﬁﬁh uf social

péana la valoarea capitalului social subscris, conform prevederilor legale aplicabile.
ARTICOLUL 12: ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR. ATRIBUTII

12.1 Adunarea Generali a Actionarilor este organul de conducere al Societitii. Adunarea Generala
a Actionarilor poate fi ordinari sau extraordinard, Adundrile Generale Ordinare au loc cel putin o
datd pe an, in cel mult 5 (cinci) luni de la incheierea exercitiului financiar, pentru examinarea
situagiilor financiare pe anul precedent si pentru stabilirea programului de activitate si bugetului pe

anul in curs,

12.2. Adunarea Generala Ordinari are urmatoareie atributii:

a} de a discuta, aproba sau modifica situatiile financiare anuale, pe baza raportului Consiliulu
de Administratie si a raportului Auditorului F inanciar;

b} de a hotdri cu privire 1a alocarea profitului net prin reinvestirea sau alocarea sa la fondul
IID, conform prevederilor OUG nr.198/2005 ;

¢) de a alege si revoca membrii Consiliului de Administratie; alegerea membrilor Consiliulu
de Administratie va fi ficutd exclusiv din lista de persoane propuse de Asociatie, iar
revocarea poate fi hotaratd numai la propunerea Asociatiei;

d) de =a stabili, respectiv modifica remunerafia cuveniti membrilor Consiliului de
Administratie;

¢) de aanaliza si de a se pronunta asupra gestiunii Consilivlui de Administratie;

f) de aproba termenii si conditiile contractului incheiat cu Auditorul F inanciar;

g) de a stabili bugetul de venituri gi cheltuieli, precum si de a hotari asupra programului de
activitate si a strategiei propuse de Consiliul de Administratie pentru exercitiul financiar
urmator; Adunarea Generald poate hotiri asupra programului de activitate si a strategiei
doar dupé ce acestea au primit avizul conform favorabil din partea Asociagiei, iar asupra
bugetului peatru anul urmitor doar cu respectarea programului de activitati i strategiei
avizate conform de ciitre Asociatie,;

h) de a hotari cu privire la ipotecarea, inchirierea sau dizolvarea uneia sau mai multor unitati

ale Societitii, in conformitate cu prevederile legale;

11
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de a delibera asupta hotararilor care ii sunt supuse spre aprobare de Consiliul de
Administratie, cu exceptia situatiei in care aceste hotaréri sunt de competenfa Adunérii

Generale Extraordinare.

Adunarea Generala Extraordinari se va tine ori de cate ori este necesar a se¢ lua o hotirire

pentru:

g

h)

i)

schimbarea formei juridice a Societiii, cu respectarea interdictiei previzute de art 1 alin. 2
din prezentul Act Constitutiv;

mutarea sediului Societatii;

schimbarea obiectului de activitate al Societatii, cu respectarea interdictiei previzute de art
5 alin. 2 din prezentul Act Constitutiv,

infiintarea de filiale, cu respectarea conditiilor prevazute in art. 3 alin. 3 de mai sus;
infiintarea sau desfiintarea unor sedii secundare: sucursale, agentii, reprezentante sau alte
asemenea unitati fard personalitate juridic;

majorarea, reducerea sau reintregirea capitalului social prin emisiune de noi actiuni;

oricare altd modificare a Actului Constitutiv, cu respectarea avizului acordat de Asociatie,
sau oricare alti hotirdre pentru care este ceruti aprobarea Adundrii Generale Extraordinare;
autorizarea Consiliul de Administratie si incheie acte juridice prin care si dobandeasca, sd
instriineze, s3 inchirieze, si schimbe sau si constituie in garantie bunuri aflate in
patrimoniul Societitii, a ciror valoare depiseste 1/2 (jumdtate) din valoarea contabild a
activelor Societa{ii la data incheierii actului juridic;

aprobarea clauzelor si modificérilor Contractului de Delegare a gestiunii Serviciilor;
controlul executirii obligatiilor rezultate din Contractul de Delegare a gestiunii Serviciilor,

de catre partile contractante.

12.4. Actionarii se obligh prin prezentul Act Constitutiv si nu adopte nici o hotérdre prin care sa

decida fuziunea cu alte societdti, divizarea sau dizolvarea anticipatd a Societifii sau conversia

actiunilor dintr-o categorie in alta, pe toata durata Contractului de Delegare.

12
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ARTICOLUL 13: CONVOCAREA ADUNARII GENERALE A ACTIONARILOR

13.1. Adunarea Generala a Actionarilor va fi convocata de Consiliul de Administratie.
Actionarii care detin impreuna cel putin 5% din capitalul social ay dreptul, daca considera ca
anumite probleme sunt importante pentru societate, sa ceara Presedintelui Consiliului de

Administratie convocarea unei Adunari Generale.

13.2. Convocarile vor fi transmise prin scrisoare recomandata cu confirmare de primire si/sau prin
Curier Expres (spre exemplu DHL, Federal Expres, Chronopost, etc.) la adresele reprezentantilor
actionarilor mentionate in Actul constitutiv (sau la cele notificate in scris Consiliului de
Administratie, de catre actionari, in mod periodic si inregistrate in Registrul Actionarilor
Societatii), cu cel putin 15 (cincisprezece) zile calendaristice inainte de data programata pentru
adunare, mentionand data €xacta, locul si ordinea de zi a sedintei, cu indicarea explicita a tuturor

problemelor care vor face obiectul dezbaterilor Adunarii,

13.3.  Sedintele adunarilor s¢ vor desfasura la sediul social a] Societatii sau in orice alt loc indicat

in convocare.

13.4. Daca ordinea de zi contine propuneri de modificare a Actulyi constitutivsi/sau a
Contractului de Delegare, convocarea trebuie sa cuprinda in intregime textul acestor propuneri.

Actionarii vor respecta avizul Asociatiei privind orice modificare a prezentului Act Constitutiv.

13.5. In convocarea pentru Prima Adunare Generala va fi stabilita ziva si ora pentru cea de a
Doua Adunare, in cazul in care cea dintai nu s-ar putea desfasura. A Doua Adunare nu se va putea

intruni in chiar ziua fixata pentru Prima Adunare.

13.6. Actionarii reprezentand totalitatea capitalului social pot, daca nici unul dintre acestia nu se
opune, sa tina o Adunare Generala a Actionarilor s sa adopte orice hotarare care tine de
competenta acesteia, fara respectarea formalitatilor cerute pentru convocarea unei astfel de

Adunari,

13
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moment pe parcursul adunarii, sa numeasca o alta persoana dintre ceilalti Administratori sau

Actionari care sa prezideze adunarea.

14.2. Presedintele Adunarii Generale a Actionarilor va numi, dintre Actionarii prezenti sau
reprezentati la Adunarea Generala a Actionarilor, o persoana in calitate de Secretar al adunarii.
Secretarul va nota si inregistra Actionarii care sunt prezenti sau reprezentati si Actionarii care sunt

absenti, redactand o lista de prezenta. Secretarul va intocmi procesul verbal al sedintei.

14.3 Procesul verbal al Adunarii Generale a Actionarilor se semneaza de catre Presedintele si

Secretarul adunarii si va cuprinde deliberarile participantilor (in rezumat) si hotararile adoptate.

14 4. Hotararile Adunarilor Generale ale Actionarilor sunt inregistrate la Registrul Comertului si s

publica in Monitorul Oficial conform legii.

14.5. Conform Legii nr. 31/1990 si Actului constitutiv, hotararile Adunarilor Generale ale
Actionarilor sunt obligatorii pentru toti Actionarii, inclusiv pentru aceia care nu au participat la

adunare sau care au votat impotriva respectivei hotarari.

14.6. Presedintele Asociatiei va fi de asemenea convocat sa participe la sedintele Adundrilor

Generale ale Actionarilor, farid drept de vot.
ARTICOLUL 15: CVORUMUL SI EXERCITAREA DREPTULUI DE VOT

15.1. Pentru validitatea deliberdrilor Adundrii Generale Ordinare sunt necesare:

a. la prima convocare, prezenta actionarilor reprezentand ¥ (0 patrime) din numdrul total de
drepturi de vot, iar hotiirérile s3 fie luate cu majoritatea voturilor exprimate.;

b. la a doua convocare, Adunarea ce se va intruni poate si delibereze asupra problemelor
inscrise pe ordinea de zi a Primei Adundri, oricare ar fi partea de capital social reprezentatd de

actionarii prezenti, cu majoritatea voturilor exprimate.

14
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b, la a doua convocare, prezenta actionarilor reprezentand cel putin 1/5 (o cincime) din
numarul total de drepturi de vot, iar hotiririle sa fie luate cu majoritatea voturilor detinute de

actionarii prezenti sau reprezentati.

15.3. Hotararile se adopta prin vot deschis. Votul secret este obligatoriu pentru alegerea membrilor
Consiliului de Administratie, pentru revocarea lor si pentru luarea hotararilor referitoare la

raspunderea administratorilor.

15.4. Fiecare actionar este indreptatit sa ia parte la Adunarile Generale ale Actionarilor prin

reprezentant autorizat,

15.5 Actionarii an drept egal de vot in Adunarea Generala, indiferent de numarul actiunilor pe care

le poseda.

15.6. Membrii Consilivlui de Administratie si/sau angajatii Societatii nu pot reprezenta
Actionarii in cadrul Adunarilor Generale ale Actionarilor, sub sanctiunea anularii oricaror astfel de
hotarari adoptate daca, fara votul acestora, majoritatea necesara pentru adoptarea hotararii nu ar fi
fost intrunita.

Actionarul care, intr-o anumita operatiune, are, fie personal, fie ca mandatar al unei alte persoane,
un interes contrar aceluia al Societatii, este obligat sa se abtina de la deliberarile privind acea
operatiune. In caz contrar, actionarul este raspunzator de daunele produse Societatii, daca, fara

votul sau, nu s-ar fi obtinut majoritatea ceruta.

15.7 Hotararile Adunarii Generale contrare legii sau Actului Constitutiv pot fi atacate in justitie, in
termen de 15 (cincisprezece) zile de la data publicarii in Monitorul Oficial a} Romaniei, de catre
oricare dintre Actionarii care nu au juat parte [a Adunarea Generala sau care au votat contra si au

cerut sa se insereze aceasta in procesul-verbal al sedinte.

15
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B‘; 1 KI 6 i m.,létatea este administratd de un Consiliu de Administratie format dintr-un numdr de sapte

?. A—aﬂl\‘l Oralorl dintre care majoritatea neexecutivi. Numirea membrilor Consiliului  de

“Administratie (“Administratorii”) este temporard §i revocabila. Persoanele numite in calitate de

Administratori trebuie sa accepte expres numirea.

16.2. Membrii Consiliului de Administratie sunt numiti si/sau revocati exclusiv printr-o hotarare
a Adundrii Generale Ordinare a Actionarilor, la propunerea Asociatiei care prezinta in acest scop
Adunarii Generale, cu cel putin 30 zile inainte de expirarea mandatului Administratorilor in

functie, o listd cu persoanele din rédndul cirora Adunarea va alege membrii Consiliului de

Administratie.

16.3. Mandatul Administratorilor este de 4 (patru) ani, cu exceptia primilor membri ai Consiliului

de Administratie care sunt numiti pentru un mandat de 2 (doi) ani. Membrii Consiliului de

Administratie pot fi realesi.

16.4. Presedintele Consiliului de Administratie este ales din randul Administratorilor de
Adunarea Generald Ordinari a Actionarilor care alege membrii Consilivlui de Administrafie,

pentru o durati care nu poate depisi durata mandatului siu de administrator,

16.5. La data actualizirii prezentului Act constitutiv, Consiliul de Administratie este format din:

- Angheloiu Radu-Adrian —presedinte

- Pétr3scoiu Traian — membru

- Riiosu Simona-Nicoleta- membru

- Trotea Tiberu — membru

- Lumezeanu Victor- Marian —membru

- Corcoatid Eugen — membru

- Negrescu Madalina-Adina-membru
16.6. in cazul aparitiei unui loc vacant in Consiliul de Administratie, ceilalti membri ai Consiliului
de Administratie, deliberand in prezenta a cel putin 3 (trei) Administratori, vor numi, cu votul
tuturor Administratorilor prezenti, un alt Administrator succesor provizotiu, ales exclusiv dintr-o
listd care va fi prezentatd in acest scop de Asociatie la cererea Consiliului de Administragie care
constati vacanta. Consiliul de Administrafie va convoca Adunarea Generald Ordinara a

Actionarilor, in conformitate cu procedurile previzute in acest Act Constitutiv, in vederea numirii

16
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Administratorului inlocuit.

16.7 Consiliul de Administratie se va intruni ori de cate ori este necesar,
luna, fie prin prezenta personala la sediul Societatii, fie prin intermediul teleco

conferintei,

16.8. Consiliul de Administratic este convocat de catre Presedinte sau de catre 2 {doi)
Administratori. Convocarea 12 sedinta Consiliului de Administratie va fi efectuata prin notificare
trimisa cu cel putin 7 (sapte) zile in avans. Notificarea scrisa cu privire la data si locul sedintei,
aranjamentele cu privire la o conferinta telefonica, dupa caz, si ordinea de zi, va fi trimisa fiecaruia
dintre administratori prin scrisoare recomandata expediata cu confirmare de primire sau prin

Curier Expres (de exemplu DHL, Federal Express, Chronopost, etc.).

16.9. Sedinta Consiliului de Administratie se poate desfasura fara trimiterea unei notificari
prealabile, daca toti Administratorii sunt prezenti si nu au obiectii cu privire la ordinea de zi sau la

sedinta propriu-zisa,

16.10. Pentru ca deciziile Consiliului de Administratie sa fie valabile, este necesari participarea
(prezenta fizicd sau prin telefon, etc.) a cel putin Jumitate plus unu din numarul Administratorilor,

far decizia va fi adoptati cu votul majorititii membrilor prezenti.

16.11. Auditorul Financiar gi Presedintele Asociatiei vor fi de asemenea convocati sa participe la

sedintele Consilinlui de Administratie, far3 drept de vot.

16.12. La fiecare sedinta se va intocmi un proces-verbal, care va cuprinde numele participantilor,
ordinea deliberarilor, deciziile luate, numarul de voturi intrunite i opiniile separate. Procesul-

verbal este semnat de citre presedintele de sedintd si de catre cel putin un alt administrator.

ARTICOLUL 17: ATRIBUTIILE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE SI DELEGAREA
CONDUCERII SOCIETATII DIRECTORILOR

17.1. Consiliul de Administratie are puteri depline cu privire la conducerea si administrarea

Societtii, cu respectarea limitelor stabilite prin obiectul de activitate st atribuiilor expres

17
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Gb\)o; gulamentul de Organizare si Functionare al Societdii (care cuprinde si
g 'ﬁ:’ésteia), dupi ce a obtinut avizul conform favorabil al Asociatiei asupra acestuia;

c) stabileste si mentine politicile de asigurare in ceea ce priveste personalul si bunurile
societifii ;

d) elaboreazi si aprobd Regulamentul de ordine interioara, prin care se stabilesc drepturile si
responsabilititile ce revin personalului societatii ;

e) prezinti anual Adundirii Generale a Actionarilor, in termen de maxim 5 (cinci) luni de la
incheierea exercitiului social, raportul cu privire la activitatea societatii, bilantul si contul de profit
si pierderi, precum si proiectul programului de activitate, al strategiei si al bugetului pe anul
urmitor; pentru a supune aprobaitii Adundrii Generale proiectul programului de activitate, al
strategiei si al bugetului pe anul urmétor Coosiliul de Administratie va solicita avizul conform
prealabil al Asociatiei asupra acestor proiecte ;

f) promoveazi studii si propune autoritatilor competente tarifele pentru furnizarea Serviciilor;

g) aproba operatiunile de creditare necesare indepliniri scopului Societatii;

h) numeste Directorul General gi directorii diverselor departamente cand este cazul;

i)propune Adunirii Generale majorarea capitalului social atunci cand aceastd masur este necesara
pentru desfisurarea activitatii, precum si infiintarea de noi unitati;

j)exerciti atributiile ce i-au fost delegate de citre Adunarea Generala ;

k) rezolvi problemele stabilite de Adunarea Generald si executd hotdrérile luate de aceasta in

conformitate cu prezentul Act Constitutiv.

17.2. Consiliul de Administratie va delega conducerea societatii unui Director General. Directorul
General poate fi numit dintre administratori sau din afara Consiliului de Administratie.
Consiliul de administratie nu poate delega Directorului General urmatoarele :

a) stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale societatii;

b) stabilirea sistemului contabil si de control financiar i aprobarea planificérii financiare;

¢) numirea si revocarea directorilor si stabilirea remuneratiei lor;

d) supravegherea activitatii directorilor;

e) pregatirea raportului anual, organizarea adundrii generale a actionarilor si implementarea
hotararilor acesteia;

f) introducerea cererii pentru deschidetea procedurii insolventei societatil.

18
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17.4.  Raspunderea pentru actele sau omisiunile Administratorilor nu

17.5.  Administratorul, care are, cu privire la o anumita problema, beneficii sau avantaje directe
sau indirecte care sunt contrare intereselor Societdtii, va trebui si ii informeze pe ceilalti
Administratori si pe Auditorul Financiar cu privire la aceasta st nu trebuie s participe la nici o
deliberare cu privire Ia problema respectiva. Aceeasi obligatie le incumba Administratorilor si in
cazul in care stiu cd sotul/sotia lor ori rude sau afini ai lor pani la gradul pattu au interese intr-o
anumiti operatiune. in cazul nerespectarii prevederilor prezentului articol, Administratorul va fi

tinut rispunzitor de daunecle produse Societiii.

ARTICOLUL 18: DIRECTORUL GENERAL

18.1. . Directorul General va fi numit de Consiliul de Administratie, conform art, I'7 alin. 2 de mai
sus, si va fi rispunzitor de administrarea operativii curentd a Societatii precum si alte
responsabilititi similare care fi sunt delegate de Consiliul de Administratie periodic.
Responsabilitatile Directorului General vor fi stabilite prin Contractul de Mandat.

18.2. Directorul General reprezintd Societatea in relatiile cu tertii si poate delega puterea de

reprezentare, prin procura speciala cu mentionarea atributiilor delegate si a duratei mandatului, cu
conditia ca Directorul General si informeze Consiliul de Administratie. Specimenul de semniturs

al Directorului General va fi depus la Oficiul Registrului Comertului.

18.3. Directorul General este responsabil de administrarea activitatii, atributiile sale incluzind

urmétoarele :

a) s exercite administrarea generali a Societtii, conform prevederilor legale, Actului Constitutiv
si imputernicirilor conferite de Consiliui de Administratie;

b) si execute angajamentele si hotdrarile luate de Consiliul de Administratie;

¢) sd ceard Presedintelui Consiliului de Administratie convocarea Adunirii Generale;

d) si numeasci si revoce personalul necesar bunei desfisuriri a activitdfii, cu exceptia
directorilor de departamente numiti de Consiliul de Administratie, precum si si exercite
autoritatea disciplinara asupra lor, conform structurii administrative si regulamentelor interne

aprobate de Consiliul de Administratie;
19
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ARTICOLUL 19: CONTROLUL ACTIVITATII SOCIETATII

19.1. Situatiile financiare ale Societatii vor fi auditate de un Auditor Financiar, numit de Adunarea

Generala Ordinari a Actionarilor, la propunerea Consiliului de Administratie.

19.2. Auditorul Financiar isi va desfagura activitatea potrivit Standardelor Internationale de

Audit i cu respectarea prevederilor contractului incheiat in acest scop cu Societatea.

19.3. Societatea va organiza activitatea de audit intern in concordantd cu prevederile legale

aplicabile.
Auditorul Financiar are obligatia si informeze Consiliul de Administratie si, n cazuri grave,

Adunarea Generalad Extraordinari, despre orice neregularitate constatati in administrarea

Societatii.

19.4. Auditorul financiar este EXPERT ACNT SRL avand sediul social in Tg-Jiu, Str. Aleea St
Dumitru, Nr.37, camera 4, etaj parter, Judetul Gorj, C.U.L RO 18785720, inscrisa la Registrul
Comertului cu nr.J18/424/2006, reprezentata prin Giubalca Andrei, administrator, identificat cu

C.L , seria GZ 690458, nascut la data de 12.04.1976, domiciliat in Mun.Tg-Jiu, Aleea Sf.Dumitru
nr.37, jud. Gorj.

ARTICOLUL 20: EVIDENTA CONTABILA SI REGISTRELE SOCIETATIL

20.1. Exercitiul financiar al Societitii incepe la 1 ianuarie si se termind pe 31 decembrie al
fiecarui an. Prin exceptie, primul exercitiu incepe la data inmatriculdrii societitii la Oficiul

Registrului Comertului gi se incheie la data de 31 decembrie 2007.

20.2. Societatea va tine contabilitatea in RON. in fiecare an Societatea va redacta situatiile
financiare, va intocmi contul de profit si pierderi §i va inregistra activititile sale economice $i

financiare in conformitate cu reglementirile legale in materie.
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20.3. Situatiile financiare anuale trebuje supuse aprobdri Adunirii Gener
termenul previzut de legea romana. Situatiile financiare anuale,

administratorilor si al auditorului financiar vor putea fi consultate de actionan

Societatii, in interiorul termenului de 15 zile dinaintea datei Adunarii Generale Ayqeaispentru
aprobarea lor. Actionarii vor putea cere copii ale acestora, pe cheltuiala lor. Administratorii sunt
obligai sd depuna la Directia Generals a F inantelor Publice, in termen de 15 (cincisprezece) zile
de la aprobarea lor de citre Adunarea Generald, o copie a situatiilor financiare anuale impreuni cu
raportul administratorilor, raportul auditorului financiar, precum si procesul verbal al Adundrij
Generale. O copie a situatiilor financiare vizati de administratia financiara, precum si documentele
mai sus men{ionate se vor inregistra la Oficiul Registrului Comertului, care va publica anuntul de

confirmare a depunerii acestor acte, in ,,Monitorul Oficial” al Romaniei, pe cheltuiala Societitii.
p

20.4. n vederea desfagurarii activititii, Societatea trebuie s3 {ind urmatoarele registre:
* Registrele contabile previzute de lege;
* Registrul actionarilor;
" Registrul gedintelor si deliberirilor Consiliului de Administratie;
* Registrul sedintelor si deliberarilor Adunirilor Generale;
* Registrul deliberarilor si constatarilor efectuate de catre Auditorul Financiar;
" Registrul obligatiunilor, in caz de emisiune de obligatiuni;

" orice alte registre previzute de acte normative speciale.

ARTICOLUL 21: DISTRIBUIREA REZULTATELOR FINANCIARE

21.1. Rezultatele activitatii Societitii sunt determinate pe baza situagiilor financiare aprobate de

Adunarea Generali.

21.2. Contul de profit si pierderi care include veniturile si cheltuielile exercitiului financiar va
evidentia, dupi inregistrarea deducerilor obligatorii, profitul sau pierderea exercitiului respectiv,

profitul net urméand a se determina conform legii, dupa plata impozitului pe profit.

21.3. Din profitul Societitii se vor prelua, in fiecare an, cel putin 5% (cinci procente) pentry
formarea fondului de rezerva, pana ce acesta va atinge minimum a cincea parte din capitalul social,
Daci fondul de rezerva, dupa constituire, s-a micsorat din orice cauza, va fi completat cu

respectarea acelorasi reguli,
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.,ﬁ‘et se va reinvesti sau se va aloca pentru fondul IID prevazut de OUG 198/2005,

.0//

otardrii Adunarii Generale. Societatea nu va distribui dividende pe durata executdrii

Contractului de Delegare.

21.6. Actionarii vor suporta eventualele pierderi proportional cu participarea la capitalul social si

in limita acestei participari.
ARTICOLUL 22: DIZOLVAREA SOCIETATII

22.1. Dizolvarea Societifii va avea loc in conformitate cu Legea nr. 31/1990 si prezentul Act
constitutiv in urmatoarele situatii:

a) imposibilitatea de realizare a obiectului de activitate al Societatii;

b) declararea nulitifii Societatii;

¢) falimentul Societitii.
22.2. Dizolvarea Societatii va fi inregistratd la Oficiul Registrului Comerfului si publicata in

Monitorul Oficial al Romaéniei.
ARTICOLUL 23: LICHIDAREA SOCIETATII

23.1. in caz de dizolvare, lichidarea Societatii se va face in conditiile previzute de lege, respectiv
Titlul VII, capitolul 2 din Legea nr. 31/1990 sau orice alte prevederi legale in vigoare la data

lichidarii.

ARTICOLUL 24 : FINANTAREA SOCIETATII

24.1. Societatea este finantatd din aporturile la capitalul social, din veniturile rezultate din
activitatea sa, precum si din alte venituri legale, potrivit hotdrarilor Adunérilor Generale ale

Actionarilor.
24.2. Societatea poate contracta imprumuturi, in Roménia sau in strdin3tate.

ART. 25 : PERSONALUL
Societatea va recruta si angaja personal, in functie de necesitatile identificate la momentul
respectiv de Directorul General in vederea desfasurarii in bune conditii a activitatii, conform
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ARTICOLUL 26: SOLUTIONAREA LITIGILOR Vadndo i

26.1. Orice litigiu aparut pe durata existentei Societatii sau dupa dizolvarea sa}p&j@ﬁiﬁiﬂ
operatiunilor de lichidare, fie intre actionari st administratori, intre actionari si Societate, intre
administratori si Societate sau intre actionari, cu privire la afacerile Societatii sau Ia executarea
si/sau interpretarea dispozitiilor prezentului Act Constitutiv, va fi solutionat in mod amiabjl.

26.2. Daca o solutionare amiabila nu este posibila, litigiile vor fi supuse judecatii instantelor
judecatoresti competente din Romania.

ARTICOLUL 27: LEGEA APLICABILA
Prezentul Act Constitutiv va fi guvernat s interpretat in conformitate cu legea romana.

ARTICOLUL 28: DISPOZITII FINALE

28.1 Problemele nereglementate in articolele prezentului Act constitutiv vor fi reglementate de
dispozitiile Codului comercial si ale Legii nr. 31/1990 sau ale altor legi aplicabile din Romania sau
prin hotaréri ale Adunirii Generale a Actionarilor,

Incheiat astazi 05.10.2020, in 3 ( trei ) exemplare originale.

Presedinte al Consiliulni de Administratie
SC APAREGIO GORJ SA,
Ing.RadizAdtian Angheloiu
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ROMANIA
Uniunea Nationali a Notarilor Publici
BIROUL INDIVIDUAL NOTARIAL CLAUDIU MANTA
Licenta de functionare nr.9/3228/08.01 2014
Sediul: Municipiul Targu - Jiu, strada Unirii,

numirul 84, Judetul Gorj

INCHEIERE DE DATX CERTA NR.49
Data: Anul 2020, Luna OCTOMBRIE, Ziua 08

In temeiul art.12 lit.f) din Legea notarilor
datd cert3 acestui inscris, din care s$-a refinut o
constitutiv care se afli in stare buni §i are 23 pagini,

S-a perceput onorariul in sumj de 8
CS

publici §i a activititii notariale nr.36/1993, se di
copie in arhiva biroului notarial; acesta este act
prezentat fn 3 (trei) exemplare.

0 lei, inclusiv 19% TVA, achitat cu chitanta nr.41106/2020.







