SC APAREGIO GORJ SA

Tg-Jiu, str.Tineretului nr.8, et.2
Jud.Gorj

C.UIL : RO 20415711

Nr. Reg.Comertului : J18 /6 / 05.01.2007
Consiliul de Administratie

HOTARARE nr. 14 din 03.07.2018
privind aprobarea modificarii structurii organizatorice de personal pentru C.E.D-urile
Runcu, Scoarta si Rovinari

Consiliul de Administratie al SC APAREGIO GORJ SA, numit prin Hotdrarea nr.1/19.02.2018
a Adunérii Generale Ordinare a Actionarilor,

Avand in vedere:
-Prevederile art.17.1, litera b din Actul constitutiv al societitii;
-Prevederile legii 31/1990 privind societitile comerciale, republicati;
-Referat nr.4984/03.07.2018, intocmit de d1.Girlea Nicolae, sef Birou Resurse Umane;
-Registrul sedintelor si deliberirilor Consiliului de Administratie, procesul verbal incheiat la data de
03.07.2018 ;
In temeiul art.16.10 din Actul constitutiv,

HOTARASTE :

Art.1 Se aprobd modificarea structurii organizatorice de personal astfel:

- suplimentarea cu 3(trei) posturi pentru C.E.D. Runcu;

-suplimentarea cu 5(cinci) posturi pentru C.E.D. Scoarta, prin preluarea Sistemului de
alimentare cu apa si canal a U.A.T. Danesti;

- suplimentarea cu 5(cinci) posturi pentru C.E.D. Rovinari

Art.2 Se aproba redefinirea functiei de conducator al departamentelor Tehnic, Comercial,
Dezvoltare, Control si Logistica, de la Sef Departament la Manager Departament.

Art.3 Prevederile prezentei hotarari vor fi duse la indeplinire de Directorul General al SC
Aparegio Gorj SA si Biroul Resurse Umane.

Secretar tehnic C.A.
Ec.Birau Rarfh_ona
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Consiliul de Administratie este format din
7 membri. Aceastd hotarare a fost adoptati
in gedinta din 03.07.2018, cu unanimitate
de voturi.
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